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Comune          Comune di       Comune di       Comune di     Comune di     Comune di    Comune di     Comune di     Comune di   Comune di     Comune di   Comune di 
  Maglie          Bagnolo del       Cannole         Castrignano    Corigliano       Cursi         Giurdignano     Melpignano         Muro        Otranto         Palmariggi     Scorrano 

       Salento               dei Greci       d’Otranto           Leccese 

 
CONSORZIO PER L’INTEGRAZIONE E L’INCLUSIONE SOCIALE  

DELL’AMBITO TERRITORIALE SOCIALE  DI  

MAGLIE 

<<<<>>>> 

 
 

 

 

 

 

 

 

Art. 1 – Oggetto della selezione –  
 

Il Consorzio dei Comuni dell’Ambito territoriale sociale di Maglie intende individuare, mediante il 

presente avviso, apposite figure professionali, persone fisiche o giuridiche da impegnare 

avvalendosi di apposito rapporto consulenziale, a sostegno del Consorzio, al fine di procedere alla 

formazione di una short list multidisciplinare per la predisposizione e compilazione di formulari, 

progetti e richieste di finanziamento a contenuto specialistico, a valersi su fondi pubblici e privati. 

 

 
Art. 2 – Formazione della Short List e scelta –  
La scelta dei professionisti avverrà attraverso l’esame dei curricula professionali presentati a cura 

della commissione tecnica nominata dal responsabile dell’Ufficio di Piano.  

L’esame delle domande è esclusivamente finalizzato a verificare la completezza e ad inserire quelle 

ammissibili nella short list.  

Non è prevista una graduatoria di merito. I candidati in possesso dei requisiti saranno inseriti, in 

ordine alfabetico, nella short list per la quale si sono candidati, e distinti sulla base di profili 

richiesti .  

Il Consorzio si riserva la possibilità di verificare la veridicità dei dati e di richiedere documenti 

giustificativi 

L’inserimento nella lista non comporta diritto alcuno di ottenere un incarico professionale da parte 

del Consorzio. La lista sarà utilizzata in caso di ravvisate esigenze di avvalersi di specifiche 

professionalità per la realizzazione, l’implementazione e la rendicontazione di programmi e progetti 

finanziati o cofinanziati con fondi europei.  

La formazione dell’elenco non pone in essere alcuna procedura concorsuale, non prevede 

graduatorie, attribuzione di punteggi o altre classificazioni di merito, neanche in riferimento 

all’ampiezza, alla frequenza ed al numero degli incarichi già svolti. Infatti la domanda di 

partecipazione ha il solo scopo di manifestare la disposnibilità e l’interesse al conferimento di 

eventuali incarichi. 

 

Art. 3 – Criteri e modalità di affidamento dell’incarico –  
 

Avviso pubblico per la formazione di una short list di expertise multidisciplinare 

per la predisposizione e compilazione di formulari, progetti e richieste di 

finanziamento a contenuto specialistico a valersi su fondi pubblici e privati. 
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I soggetti presenti nell’elenco potranno essere selezionati per l’eventuale affidamento dell’incarico, 

nel rispetto dei principi di non discriminazione, parità di trattamento, proporzionalità e trasparenza, 

con il criterio della rotazione. 

Gli esperti saranno individuati dal Consiglio di Amministrazione in base alle competenze 

professionali possedute con riferimento alle esperienze indicate nel curriculum rispetto agli 

incarichi da affidare. 

Costituisce elemento preferenziale l’esperienza documentata di attività professionale svolta in 

attività analoghe. 

L'affidamento dell’incarico professionale avverrà, previa approvazione del progetto a cui si 

concorre, con determinazione del Responsabile Ufficio di Piano e sarà regolato da apposito 

contratto di consulenza nel quale verranno fissati: l’oggetto, le modalità, i tempi, ed i corrispettivi 

per l'espletamento dell‘incarico, il quale non comporterà in alcun modo l’insorgere di un rapporto di 

dipendenza né con il Consorzio né con i Comuni che di esso fanno parte . 

Le condizioni contrattuali saranno definite in base al profilo professionale degli esperti ed 

all’impegno richiesto, ovvero in base agli importi stabiliti nei deliverables del progetto. I contratti 

saranno conformi a quanto prescritto dal codice civile e nella normativa comunitaria di riferimento, 

senza vincolo di subordinazione e sulla base delle direttive del responsabile del progetto.  

 

Art. 4 – Requisiti minimi di ammissione –  
Per l’inserimento nella short list ai candidati è richiesto il possesso dei seguenti requisiti minimi di 

ammissione, di ordine generale, che dovranno essere dichiarati nella domanda di partecipazione in 

forma di autocertificazione:  

1. Cittadinanza italiana (tale requisito non è richiesto per i soggetti appartenenti all‘Unione 

Europea, fatte salve le eccezioni di cui al DPCM 7.02.1994 N.174);  

2. Idoneità fisica all’impiego ed a svolgere le funzioni connesse alle competenze richieste;  

3. Insussistenza delle condizioni di incapacità a contrarre con la Pubblica Amministrazione;  

4. Insussistenza di procedimenti penali in corso o pendenti in giudizio e di pronunce di condanna 

con sentenza passata in giudicato, per qualsiasi reato che incida sulla moralità professionale;  

5. Assenza di motivi di incompatibilità per l’esercizio della propria attività professionale con la 

Pubblica Amministrazione;  

6. Godimento dei diritti politici;  

7. Non essere stati destituiti o dispensati dall‘impiego presso una Pubblica Amministrazione per 

persistente insufficiente rendimento, ovvero dichiarati decaduti da altro impiego presso una P.A. ai 

sensi dell‘articolo 127, comma 1, lettere d) del TU approvato con DPR 10.01.1957 N. 3 per aver 

conseguito l‘impiego mediante la produzione di documenti falsi o viziati di invalidità insanabile;  

8. di essere consapevoli delle conseguenze penali derivanti dalle dichiarazioni non veritiere rese per 

la partecipazione alla presente candidatura;  

9. di non essere in condizioni di incompatibilità e inconferibilità previsti dalla legge vigente.  

 

Art. 5 – Requisiti Specifici richiesti per l’inserimento nella short list -  
Possono partecipare tutti coloro che, alla data di presentazione della domanda, risultino essere in 

possesso dei titoli di studio e dei requisiti specifici di esperienza e professionalità sotto richiesti.  

E’ utile alla valutazione della candidatura allegare eventuali certificazioni di servizio ed elenco 

dettagliato dei titoli posseduti.  

I requisiti richiesti per i professionisti, nel caso di persone giuridiche, devono sussistere in capo al 

soggetto persona fisica di cui la Società/Associazione/Fondazione/Ente dispone.  

I requisiti specifici richiesti devono essere ben riportati nel curriculum vitae allegato alla domanda 

di candidatura. Il curriculum deve essere opportunamente autocertificato nonchè datato e 

sottoscritto (se trattasi di persone giuridiche si allegherà altresì il curriculum vitae aziendale) . La 

verifica dei requisiti viene effettuata sulla base delle dichiarazioni rilasciate dai candidati. Il 

Consorzio si riserva la possibilità di verificare la veridicità dei dati indicati nei curricula e di 

richiedere in qualsiasi momento i documenti comprovanti i requisiti dichiarati.  
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Il possesso dei requisiti previsti è richiesto alla data di pubblicazione dell’Avviso 

 

Titolo di Studio e/o Abilitante alla Professione  
 

 
- Specificare Laurea ed eventuale iscrizione 

all’Ordine Professionale  

 
- In possesso di regolare partita IVA, 

abilitante allo svolgimento dei servizi di 

natura professionale richiesti, già attiva, o 

da attivarsi prima della sottoscrizione del 

contratto di consulenza (requisito 

obbligatorio per importi superiori a € 

5.000,00) 

 

 

Requisiti specifici di esperienza e professionalità  
 

 
- Esperienza professionale con le Pubbliche 

amministrazioni  

- Trasversalità competenze;  

- Esperienze e competenze di progettazione, 

richieste finanziamento ecc. 

-  

 

 

Art. 6 – Presentazione e contenuti della domanda d’iscrizione alla short list -  
Coloro che sono interessati, dovranno far pervenire la propria candidatura entro le ore 12,00 del 

giorno 8.7.2015 secondo le seguenti modalità: 

 

a. all’indirizzo di posta elettronica certificata del Consorzio 

ambitosociale.comunemaglie@pec.rupar.puglia.it  

b. a mezzo servizio postale mediante raccomandata con ricevuta di ritorno indirizzata a 

Consorzio dei Comuni dell’Ambito Sociale di Maglie c/o Comune Maglie p.zza Moro, 

Maglie  

c. tramite consegna diretta presso l’Ufficio di Piano sito al primo piano della sede comunale 

del Comune di Maglie, P.zza Moro, Maglie 

La busta contenente la domanda ed il Curriculum vitae, del professionista e/o azienda, con allegata 

copia di un documento di identità valido, dovrà riportare la dicitura: "Short List per il Consorzio 

dell’Ambito Territoriale di Maglie”.  

Non saranno ammesse le domande pervenute oltre il termine di scadenza (per quelle spedite 

mediante servizio postale farà fede la data di arrivo), né quelle prive degli elementi e della 

documentazione sotto riportata. La domanda di partecipazione corredata dal curriculum 

professionale, dovrà riportare i dati informativi richiesti agli artt. 4 e 5 del presente avviso. La 

domanda dovrà essere sottoscritta e riportare:  

a) nome e cognome, luogo e data di nascita, indirizzo, numero telefonico ed e-mail, codice fiscale, 

eventuale Partita Iva (in alternativa, per persone giuridiche, sarà indicata la ragione sociale);  

b) titolo di studio, anno e sede di conseguimento, votazione;  

c) attuale posizione professionale;  

d) esperienze più rilevanti riferibili alla tipologia per la quale si presenta la propria candidatura, 

rinviando per il dettaglio al curriculum vitae personale e/o aziendale;  

e) dichiarazione di non aver riportato condanne penali che escludono dall’elettorato attivo;  

mailto:ambitosociale.comunemaglie@pec.rupar.puglia.it
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f) dichiarazione di consapevolezza delle conseguenze penali derivanti dalla resa di dati non 

veritieri;  

g) autorizzazione al trattamento dei dati, ai sensi della vigente normativa (D. Lgs. n. 196/2003);  

h) copia fotostatica di un documento valido di riconoscimento con firma autografa;  

i) Visura camerale (per persona giuridica) o eventuali decreti/atti/certificazioni, ecc.  

 
Il curriculum vitae allegato alla domanda deve essere in formato europeo, autocertificato e debitamente 

sottoscritto. Dal curriculum dovranno evincersi le competenze ed esperienze richieste in riferimento alla 

specificità del profilo professionale per il quale il candidato intende proporsi; nel curriculum devono 

essere chiaramente dettagliate eventuali esperienze lavorative e prestazioni rese, con indicazione del 

periodo, della durata, della denominazione presso Enti pubblici e privati, oltre alla disponibilità 

chiaramente espressa a collaborare oltre che con l’Ambito, anche con i Comuni Consorziati quale 

supporto al R.U.P. nell’espletamento delle incombenze di carattere amministrativo di esclusiva 

competenza comunale. 

L‘Ambito Territoriale Sociale e, per esso, l‘Ufficio di Piano non assume responsabilità alcuna per la 

dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione di recapito da parte del candidato 

oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento dell‘indirizzo indicato nella domanda, né 

per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza 

maggiore. 

Si fa presente che comporta l‘esclusione dall‘elenco: 

- la mancata indicazione delle proprie generalità; 

- la mancata sottoscrizione della domanda; 

- la mancata produzione del curriculum così come richiesto, la sua mancata sottoscrizione e 

autocertificazione; 

- la presentazione dell’istanza oltre i termini fissati dal presente avviso. 

- l’assenza dei requisiti professionali richiesti dall’avviso; 

L’Ufficio di Piano si riserva la facoltà di verificare la veridicità dei dati inseriti nel curriculum vitae 
nonché di richiedere in qualunque momento la trasmissione della documentazione a comprova dei 

titoli ed esperienze. 

Tutti i dati personali trasmessi dai candidati con l'istanza di partecipazione, ai sensi del D.Lgs 196 

del 30/06/2003, saranno trattati esclusivamente per le finalità di gestione della procedura di 

manifestazione di interesse e degli eventuali procedimenti di affidamento di incarico, secondo i 

principi della riservatezza e della sicurezza dei dati personali. 

 

Art. 7 – Pubblicità ed informazioni -  
Per la diffusione del presente avviso, sarà data pubblicità mediante pubblicazione nell’albo pretorio 

on-line del Comune di Maglie, nonché sui siti istituzionali dei Comuni dell’Ambito. 

 

Responsabile del procedimento: 

dott.ssa Giuseppa De Donno.–0836/489232 - 0836/489240 

 

Apertura Ufficio:  

dal Lunedì al Venerdì  dalle ore 9.00 alle 13,00. 

e nel pomeriggio di giovedì dalle 16.00 alle 18.30 

 

 

Maglie,17.6.2015 prot. n. 446 

        

Il responsabile dell’Ufficio di Piano 

        f.to  dott.ssa Anna Maria De Carolis 
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          ALLEGATO 

 
 

Fac Simile domanda di inserimento all’elenco degli esperti (Short List) 

 

     

   Spett.le 

Consorzio  

dell’Ambito Sociale di MAglie 

c/o Comune di Maglie 

P.zza Moro 

73024 MAGLIE 

 

Il sottoscritto____________________________________________ nato a ____________________ il 

____________________ e residente in via_______________________ località __________________ 

CF. ___________________________Numero telefonico  _____________________________________  

e-mail  _____________________________________________________________________________  

 

CHIEDE 
 

di essere iscritto alla Short List di codesto Consorzio  

 

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA’: 
 

-  di essere in possesso della Laurea in ______________________ , e di essere alle dipendenze 

___________ dal _________________ con la qualifica __________________ (da compilare in caso 
di consulenti/esperti pubblici dipendenti); 

- di essere iscritto all’Albo professionale __________________ al n. ___________ dal 
________________ (da compilare in caso di iscritti ad albi); 

- di essere titolare della Partita IVA n. ________________ aperta il ____________ per l’attività di 
_______________________________ (da compilare in caso di titolari di Partita IVA); 

- di aver maturato esperienza professionale nelle seguenti aree di specializzazione 

_________________ (non possono indicarsi più di tre aree di specializzazione nelle quali il soggetto 

che richiede l’inserimento nella Short List disponga di  specifica  competenza e documentabile 
esperienza); 

- di operare nell’area di attività per cui si richiede l’iscrizione alla Short List da …. anni; 

- di allegare a tal fine il proprio curriculum vitae e professionale; 

-  di impegnarsi, pena la non iscrizione alla Short List, ad inviare al Consorzio, qualora ne venga 
richiesto, la documentazione a prova delle dichiarazioni fornite con la seguente domanda; 

-  di non trovarsi nelle condizioni di incapacità a contrarre di cui all’art 21 della L. n. 55/90; 

-  di non essere destinatario di pronunce di condanna, con sentenza passata in giudicato, per qualsiasi 

reato  che incida sulla moralità professionale. 

 

Il/La sottoscritto/a dichiara, inoltre, la propria disponibilità a raggiungere le sedi di espletamento degli 

eventuali incarichi. 
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Il/La  sottoscritto/a, consapevole che, ai sensi dell’art 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, le 

dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e 

delle leggi speciali, dichiara che le informazioni rese nel curriculum vitae allegato rispondono a verità. 
 

 

I recapiti presso cui si desidera ricevere comunicazioni sono i seguenti:  _________________________  

 

Allega: 

 Curriculum vitae 

 Fotocopia documento di identità 

 Altro (……………………………….) 

 

 

Luogo e data __________________ (firma leggibile) _______________________ 

 
 

Autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs  196 del 30/6/2003 

(Codice  in materia di protezione dei dati personali) 
 

Il sottoscritto …………………………….…………………………………, consapevole dei propri diritti in materia di 
protezione dei dati personali, autorizza il trattamento dei dati sopra riportati, che vengono custoditi esclusivamente dal 
Consorzio per gli usi connessi alle procedure di cui all’avviso sopra citato.  
 
                                       in fede     ………..……….…………….………………….. 

 


